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「働くこと」と「ウェル・ビーイング」にフォーカスし、
私達の未来への一歩を目差す公開対話会
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私達の未来への一歩を目差す公開対話会

21世紀の“人間の仕事 (Working)”とは21世紀の“人間の仕事 (Working)”とは
未来への Blustein 博士とのワーキング心理学対話

～全ての人が働きがいと尊厳を持って仕事をするために～
未来への Blustein 博士とのワーキング心理学対話

～全ての人が働きがいと尊厳を持って仕事をするために～

なお 6月 16 日、18 日は基調講演：「働くことの意味と尊厳とウェル・ビーイング」、6月 22 日は「不安定就労について」
ブルスティン教授から講話を予定。今回の対話会の参加者募集は、2024年3月12日（火）から先着順で受け付けます。
21 世紀の働くを考える会（https://www.world-meeting.co.jp/blustein2024/）よりお申し込みください。

主催：
21世紀の働くを考える会

パネラー：諏訪康雄（法政大学名誉教授）、伊藤正史（元 厚生労働省参事官）
　　　　　市川望美（非営利型株式会社 Polaris ファウンダー）
日　時：2024年６月 16日 ( 日 )　13：00～ 17：00
会　場：東京会場A（都内）　　　　　　　　　　　　　　　　 ★ONLINE での参加も可能です

パネラー：諏訪康雄（法政大学名誉教授）、伊藤正史（元 厚生労働省参事官）
　　　　　市川望美（非営利型株式会社 Polaris ファウンダー）
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テーマ：働く人の尊厳とウェル・ビーイングを守り、 支えるためになすべきこととは
　　　　　～公共政策と働く未来を創る視点から～
テーマ：働く人の尊厳とウェル・ビーイングを守り、 支えるためになすべきこととは
　　　　　～公共政策と働く未来を創る視点から～

司会　今野浩一郎（学習院大学名誉教授）司会　今野浩一郎（学習院大学名誉教授）◆働くことの未来への対話◆働くことの未来への対話

パネラー：鈴木竜太（神戸大学大学院教授）、森永雄太（上智大学教授）
　　　　　菊入みゆき（明星大学特任教授）、佐藤秀明（ＮＥＣライフキャリア代表取締役社長）
日　時：2024年６月 18日 ( 火 )　13：00～ 17：00
会　場：大阪YMCA国際交流センター（大阪市西区土佐堀）　★ONLINE での参加も可能です
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テーマ：企業組織で働く人のキャリアと働きがいの実現に求められること
　　　　　～個と組織に託されるマネジメントの視点から～
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司会　今野浩一郎（学習院大学名誉教授）司会　今野浩一郎（学習院大学名誉教授）◆企業組織で働くことへの対話◆企業組織で働くことへの対話

パネラー：前田展弘（ニッセイ基礎研究所上席研究員）、下村英雄（JILPT 副統括研究員）
　　　　　水野修次郎（一般社団法人ライフデザインカウンセリング研究所所長）
　　　　　谷口仁史（特定非営利活動法人スチューデント・サポート・フェイス代表理事）
日　時：2024年６月 22日 ( 土 )　13：30～ 17：30
会　場：東京会場 B（都内）　　　　　　　　　　　　　　　　 ★ONLINE での参加も可能です
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テーマ：超高齢社会を生きる　変化する社会の中での不安定就労を超えて
　　　　　～就労困難者支援、高齢期就労、キャリア構築支援 の視点から～
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司会　玄田有史（東京大学社会科学研究所教授）司会　玄田有史（東京大学社会科学研究所教授）
◆社会課題と働くことへの対話（変化する社会の中での不安定就労）◆社会課題と働くことへの対話（変化する社会の中での不安定就労）


